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 DÉVELOPPEMENT DURABLE

TRI ET COMPOSTAGE :  
ON VOUS ACCOMPAGNE !
Un ambassadeur de tri à votre service
Depuis début juin et pour une durée de 4 mois, la 
Communauté de Communes a recruté un ambassadeur de 
tri, afin de vous accompagner dans les bons gestes du tri 
sélectif. 
Il se peut donc que Tiago sonne à votre porte pour discuter 
avec vous sur le sujet des déchets. Vous pourrez également 
le croiser près des points d’apport volontaire du territoire. Il 
est là pour vous informer et vous aider à adopter les bons 
réflexes. N’hésitez pas à lui poser toutes vos questions, 
même celles qui peuvent vous sembler évidentes !
Pour rappel, tous les emballages ménagers et papiers se 
déposent, en mélange et en vrac, dans les conteneurs 
jaunes ou bleus.

  SAVE THE DATE

MARDI 23 SEPTEMBRE 2025
Une formation gratuite et ouverte à tous pour bien 
composter.
Vous êtes un particulier, vous utilisez ou allez utiliser un 
composteur individuel ou collectif ?  
Venez vous former gratuitement à son utilisation avec 
Ludivine, notre chargée de mission bio-déchets, qui vous 
expliquera tout ce qu’il faut savoir pour bien composter !

La formation est ouverte à tous. Elle aura lieu à 18h00 
à la salle de réunion de la Cité du Végétal à Valréas 
(ancienne route de Grillon) sur inscription préalable 
auprès de Ludivine : ludivine.caspard@cceppg.fr.

SAMEDI 4 OCTOBRE 2025
Distribution gratuite de compost  
(sur inscription préalable) 
La prochaine distribution de compost aura lieu à côté de la 
déchèterie de Valréas. 
C’est gratuit et ouvert à tous les particuliers, dans la limite 
de 500 litres par foyer.

Inscriptions ouvertes à partir du mois de septembre 
au 04 90 35 01 52.  Restez attentifs aux informations 
de la Communauté de Communes (site internet et 
page Facebook) !

  CAMPUS CONNECTÉ HAUTS DE PROVENCE

LES ÉTUDES PRÈS DE 
CHEZ SOI, C’EST POSSIBLE 
À VALRÉAS !

Cela fait maintenant un peu plus d’un an que le Campus 
Connecté est installé dans ses nouveaux locaux à 
Valréas, et le moins que l’on puisse dire, c’est que 
l’aventure est réussie ! Ce dispositif innovant permet 
aux habitants du territoire de reprendre ou poursuivre 
leurs études supérieures sans contrainte géographique 
et dans un cadre convivial !

17 étudiants, 17 parcours différents
Cette année, 17 étudiants, âgés de 20 à 55 ans, ont été 
accompagnés dans leurs parcours universitaires et 
personnels, tous et toutes issus de formations diverses, 
allant des sciences humaines aux sciences exactes, en 
passant par l’informatique ou encore les langues. Cette 
diversité, véritable richesse du dispositif, permet aux 
étudiants de partager leurs expériences, créant ainsi une 
communauté solidaire et dynamique.

Un soutien pédagogique, mais pas seulement
La force du Campus réside dans sa capacité à être un réel 
vecteur de soutien et d’accompagnement au quotidien. 
Les tutrices du Campus, Nathalie et Clémentine, ont à 
cœur d’aider les étudiants à surmonter les obstacles et à 
atteindre leurs objectifs, le but étant que chacun puisse aller 
au bout de sa formation, malgré les difficultés inhérentes à 
l’apprentissage en distanciel.

Plus que des études : une vraie vie étudiante
Le Campus, ce n’est pas que des ordinateurs et des 
cours en ligne. Nathalie et Clémentine ont proposé une 
variété d’activités pour accompagner les étudiants dans le 
développement de leurs compétences et la favorisation de 
leur bien-être. Des sorties culturelles, des séances de sport, 
des ateliers culinaires ainsi que des activités partagées avec 
les structures culturelles et médico-sociales du territoire 
ont permis aux étudiants de développer leur potentiel.

Nous félicitons les 17 étudiants qui ont été accompagnés 
en 2024/2025 et qui ont tous validé leur année ! Nous leur 
souhaitons le meilleur pour la suite de leurs parcours !
Vous avez envie de reprendre des études, mais vous n’osez 
pas franchir le pas … ? N’hésitez pas à vous renseigner !

 07 61 85 43 53 
 campus.connecte@cceppg.fr 
 www.cceppg.fr
 �Espace Germain Aubert 
17A Rue de Tourville 
84600 VALREAS

éditoédito
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 Ensemble pour un quotidien facilité

L’intercommunalité, aujourd’hui plus que jamais, est au cœur de 
notre quotidien. Par les actions qu’elle porte, les services qu’elle 
développe, elle accompagne chaque habitant, à chaque étape de 
sa vie. C’est cette ambition collective qui nous anime : faciliter la 

vie de toutes et tous, dans un esprit de solidarité et de proximité.

Sur le front de l’emploi, notre partenariat avec le club des entrepreneurs 
C2EG illustre cette volonté de créer du lien : entre les entreprises locales 
qui recrutent, et les demandeurs d’emploi à la recherche d’opportunités 
concrètes. En parallèle, notre action en matière de développement 
économique continue de poser les bases d’un territoire attractif, 

dynamique et résolument tourné vers l’avenir.

Pour les plus jeunes et leurs familles, les projets en cours témoignent d’une attention constante aux 
besoins de chaque génération. À Valréas, le chantier de la nouvelle crèche et du relais petite enfance 
marque une avancée majeure pour l’accueil des tout-petits. À cela s’ajoute la restructuration de l’accueil 
de loisirs et l’engagement en faveur d’un meilleur accès aux études supérieures, autant de leviers pour 
construire une jeunesse épanouie.

La protection de notre territoire passe aussi par une vigilance accrue face aux risques naturels. Grâce au 
travail mené avec le SMBVL, l’entretien des cours d’eau est assuré pour garantir la sécurité des biens et 
des personnes, notamment lors des épisodes pluvieux intenses qui touchent notre région.

Enfin, une nouveauté marquante vient enrichir notre offre de services : le lancement de l’application de 
covoiturage « Covoit’ en Karos ». Un outil concret, moderne, en phase avec les enjeux environnementaux 
et les besoins de mobilité. C’est une solution simple et conviviale pour réduire nos dépenses, tisser du lien 
social, et permettre à chacun de se déplacer, même sans permis.

Toutes ces initiatives s’inscrivent dans une même volonté : favoriser le bien vivre ensemble, partout, et 
pour tous.

En vous souhaitant une belle fin d’été et une bonne rentrée,

								�        Pierre-André VALAYER 
Président
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PROGRAMME DE SENSIBILISATION DES SCOLAIRES PORTÉ PAR LE SMBVL  
éducation à la protection des milieux aquatiques et à la prévention des inondations

Le Syndicat Mixte du Bassin Versant du Lez a pour missions d’assurer, 
de soutenir ou de promouvoir toutes les actions visant la gestion des 
milieux aquatiques et la prévention des inondations sur le bassin 
versant du Lez. 

Dans le cadre du Programme d’Actions de 
Prévention des Inondations (PAPI) et du Contrat 
de bassin versant du Lez, le SMBVL a lancé, 
en 2022, un programme de sensibilisation des 
élèves des écoles et collèges du territoire sur les 
thématiques suivantes :

	 ✓ �Éducation à la protection des milieux 
aquatiques

	 ✓ Prévention des inondations

Les animations scolaires sont réalisées par 
des agents SMBVL ou par des animateurs 
scientifiques du bureau d’étude MAYANE. Elles 

sont proposées 
gratuitement aux 
écoles du territoire 
de la Communauté 
de Communes Enclave 
des Papes Pays de Grignan 
et plus globalement à l’ensemble du territoire du 
Lez. A la demi-journée ou à la journée, en classe 
ou sur le terrain, elles s’insèrent parfaitement 
dans le programme de l’éducation nationale 
et sont construites en partenariat avec les 
instituteurs(trices).

Plus de 2500 
élèves ont 

bénéficié de 
ces animations 
depuis 2022 !

Le territoire CCEPPG 
en 2025 
• 204 élèves sensibilisés
• �3 écoles et 9 classes 

concernées
Coût du programme 
de sensibilisation des 
scolaires à l’échelle de 
l’ensemble du territoire du 
SMBVL – Année scolaire 
2024-2025 : 21 000 €
Ce programme de sensibilisation 
des scolaires se poursuit à la 
rentrée prochaine !

Zoom sur

TÉMOIGNAGE

Marion Masia, enseignante de 
Montségur-sur-Lauzon, sur 
l’animation scolaire du 3 juin sur 
la thématique de l’Education à la 
Protection des Milieux Aquatiques 
dans sa classe de Ce1/Ce :
«  Les élèves ont été très sensibles 
à la richesse des échanges et aux 
découvertes qu’ils ont pu faire. Sur le 
plan pédagogique, cette intervention 
s’inscrit pleinement dans les objectifs 
du programme de Cycle 2, en particulier 
dans le domaine de «  Questionner le 

monde  ». Elle a permis d’aborder de 
manière concrète et vivante des notions 
essentielles telles que le développement 
durable, la préservation des milieux 
naturels, ou encore les chaînes 
alimentaires.
 La sensibilisation à l’écologie et à 
la protection de l’environnement est 
aujourd’hui un enjeu majeur, et l’animation 
proposée par le SMBVL, permet aux 
élèves d’en prendre conscience dès 
leur plus jeune âge, par une approche 
scientifique, citoyenne et ludique. Ce 
type de rencontre donne du sens aux 
apprentissages, en les ancrant dans leur 
territoire et leur quotidien. »

UN RÉSEAU D’ALERTE DE CRUE EN PLACE SUR LE TERRITOIRE

Mis en œuvre par le SMBVL et 
reconnu par Vigicrues, le système 
d’alerte local garantit une surveillance 
précise de la situation hydrologique 
et pluviométrique en temps réel sur le 
bassin versant du Lez.

Actualisées toutes les 5 minutes, les 
données remontées par les 12 stations 
implantées sur le territoire sont précieuses 
dans l’anticipation et le suivi des crues du 
Lez et de ses affluents.

Les alertes envoyées, suite aux conditions 
anormales enregistrées sur les radars 
(augmentation importante du niveau et du 
débit) ou sur les pluviomètres (cumuls de 
pluie conséquents mesurés), sont reçues 
par les élus et des destinataires définis 
sur le territoire, ils se font ensuite le relais 
pour en informer la population et prendre 
les mesures nécessaires à la sauvegarde 
des administrés.

UNE COMPÉTENCE AU CŒUR DE NOS RIVIÈRES 
ET DE NOTRE SÉCURITÉ
Depuis 2018, une nouvelle mission, à la fois technique et essentielle, 
est confiée aux intercommunalités comme la CCEPPG : la compétence 
GEMAPI, pour Gestion des Milieux Aquatiques et Prévention des 
Inondations. 

L’objectif ? Protéger les populations et les biens face aux risques 
d’inondation tout en assurant la préservation, la restauration et 
l’entretien des cours d’eau et des milieux aquatiques.

C’est donc une responsabilité à la fois environnementale et 
sécuritaire, qui implique des choix de gestion durables, une 
coordination avec les acteurs du territoire et une attention particulière 
à l’évolution des risques climatiques.

Sur une partie de notre territoire, la CCEPPG a confié cette 
compétence au Syndicat Mixte du Bassin Versant du Lez (SMBVL), 
qui agit de manière opérationnelle sur les cours d’eau concernés. 

PROTECTION DE LA VILLE DE VALRÉAS CONTRE LES INONDATIONS  
LANCEMENT DES TRAVAUX DE RESTAURATION DE LA RIAILLE SAINT-VINCENT

Pour faire suite aux débordements fréquents de la Riaille Saint-Vincent génèrant 
des inondations touchant de nombreux bâtis et des activités économiques, il a été 
décidé de lancer un programme de travaux de restauration de ce petit affluent de la 
Coronne qui présente des écoulements très contraints sur les deux rives : le cours 
d’eau est encaissé entre des berges hautes et raides, et presque la moitié du linéaire 
est artificialisé.

L’objectif est donc de garantir une 
protection contre les inondations par 
débordement du cours d’eau avec 
une crue projet de retour 100 ans en 
assurant une restauration d’un caractère 
plus naturel du lit, en procédant à une 
renaturation des berges et en créant une 
zone d’expansion des crues.

Bien que la réalisation de ces travaux 
par le SMBVL ait été autorisée par 
arrêté préfectoral du 7 novembre 2017, 
les difficultés inhérentes à la maitrise du 
foncier nécessaire à leur mise en œuvre 

n’avaient pas encore permis de lancer la 
phase travaux. 

L’ensemble des conditions techniques et 
juridiques sont désormais remplies pour 
procéder à la phase travaux, étant précisé 
qu’ils seront réalisés  en concertation avec 
la Commune de Valréas et la CCEPPG, 
en particulier pour ce qui concerne 
l’amélioration de différentes aménités 
urbaines et notamment l’aménagement 
d’un cheminement piétonnier dans 
les emprises foncières acquises par le 
SMBVL, qui permettra de sécuriser les 
déplacements doux en bordure de la voie 
communale « Chemin des Estimeurs » 
fortement accidentogène.

Ces travaux sont évalués à 
1.168.000 € HT, la part de la Communauté 
de Communes s’élevant à 324.000 €.

PLAN DE GESTION DE LA VÉGÉTATION

Le SMBVL est compétent en matière 
de gestion et de restauration des cours 
d’eau sur son territoire. Pour mener à 
bien ses missions, le syndicat du Lez 
met en œuvre un plan pluriannuel de 
gestion et de restauration de la végétation 
défini sur 5 ans. Un programme annuel 
découle alors de ce dernier et détermine 
les travaux à réaliser sur chaque secteur. 
Une priorisation des actions à engager est 
ensuite effectuée en fonction de l’intérêt 
général et des enjeux.

Pourquoi réaliser ces travaux ?
	 › �Pour protéger les habitants contre les 

risques d’inondations.
Sauf cas particulier, une végétation 
abondante le long des cours d’eau, si elle 
ne fait pas obstacle au bon écoulement 
des eaux, ne constitue pas un risque. Au 
contraire, elle permet de ralentir la vitesse 
de l’eau en cas de crue.

	 › �Pour préserver une ripisylve adaptée : 
la végétation en bordure de cours 
d’eau permet de stabiliser les berges.

	 › �Pour garantir une eau de qualité : la 
ripisylve joue un rôle de filtre contre les 
pollutions

	 › �Pour préserver et développer des 
habitats pour la faune et la flore

EN CHIFFRES 
En 2024, sur le territoire  

de la CCEPPG :

155 000 € HT 
de travaux réalisés 

97 km  
de cours d’eau concernés

 13 communes concernées 
 (Valréas, Visan, Grillon, Richerenches, Saint 

Pantaléon les Vignes, Colonzelle, Montségur sur 
Lauzon, Rousset les Vignes, Le Pègue, Chamaret, 

Grignan, Taulignan, Montbrison sur Lez)

Montant du programme de travaux 
2024 sur l’ensemble du bassin 
versant du Lez : 372 000 € HT

Le niveau des cours d’eau du bassin versant 
du Lez peut être consulté en direct via la 
page d’accueil du site internet du SMBVL 
www.smbvl.fr, rubrique « Les cours d’eau 
en direct »



UN SYSTÈME DE TARIFICATION  
SIMPLE ET AVANTAGEUX POUR TOUS

l’interco en actionl’interco en action

Entretien avec 
Carole CHEYRON 
DESLYS, 1ère 
Vice-Présidente 
en charge 
de la mobilité.

Ces derniers mois, vous avez mené une 
réflexion approfondie sur la mobilité dans 
notre territoire. Pouvez-vous nous en dire 
plus sur cette démarche ? 
Oui, nous avons organisé plusieurs temps 
d’échange entre élus, usagers, institutionnels 

et associations afin d’identifier les enjeux 
et les solutions pour améliorer la mobilité. 
L’un des constats majeurs est que 89% des 
trajets quotidiens sont effectués en voiture, 
souvent par des conducteurs seuls, ce qui 
engendre des coûts financiers et des impacts 
écologiques importants.

�Face à cette réalité, quelles solutions 
propose la Communauté de Communes ? 
Nous avons décidé de mettre en place une 
application de covoiturage sécurisée et facile 
à utiliser. Elle est à la fois destinée aux actifs 
résidant ou travaillant sur le territoire pour les 
trajets « domicile / travail », mais également 
aux habitants de nos communes qui peuvent 
l’utiliser pour proposer ou profiter d’un 
« trajet flash ».

Comment cette application va-t-elle 
encourager les habitants à adopter ce 
nouveau mode de déplacement ? 
Nous avons opté pour un système incitatif 
simple : chaque conducteur percevra 1€ 
par trajet de la part du passager, ainsi 
qu’un euro supplémentaire financé par la 
Communauté de Communes. Ce modèle 
permet de valoriser le covoiturage et d’en 
faire une véritable alternative à la voiture 
individuelle.

L’application « Covoit’ En Karos » 
proposée par la CCEPPG permet-
t-elle de dépasser les frontières du 
territoire ? 
Absolument ! Notre volonté est d’offrir un 
outil adapté aux trajets quotidiens, sans 
limiter son usage aux seules frontières 
administratives. Nous proposons 
«  Covoit’ en Karos » en partenariat 
avec les communautés de communes 
voisines. La CCEPPG prend en charge le 
dispositif pour les personnes travaillant ou 
résidant sur l’une des communes de notre 
intercommunalité.

Comment créer l’intérêt des 
employeurs et habitants du territoire 
dans la démarche ? 

Le déploiement de l’application sera mis 
en œuvre dès le mois de septembre. Nous 
renforcerons la communication auprès 
des habitants mais également envers 
les employeurs qui seront les meilleurs 
relais auprès des actifs. Nous irons à leur 
rencontre pour promouvoir l’application, 
les convaincre du bienfondé du dispositif 
et de l’intérêt partagé dans cette 
démarche. Par ailleurs les employeurs 
auront la possibilité de conventionner 
gratuitement avec Karos pour permettre à 
leurs employés de bénéficier de 6 mois de 
gratuité du ticket passager.

Un dernier mot pour inciter les 
personnes souhaitant rejoindre cette 
initiative ? 
Le covoiturage, c’est une solution à la 
fois économique, écologique et solidaire. 
Nous invitons chacun à tester l’application 
et à participer à cette dynamique 
collective pour une mobilité plus fluide et 
responsable.

Pour 
renforcer le 
lien social

Pour des 
trajets 

conviviaux

Pour 
l’environnement 

Pour le 
pouvoir d’achat

  MOBILITÉ

TÉMOIGNAGES

Guillaume BUTTY,  
Président du club des entrepreneurs C2EG
Nos entreprises soutiennent ce projet de covoiturage avec 
enthousiasme : Pour le passager c’est une diminution du kilométrage 
de son véhicule personnel. Pour le conducteur, c’est une diminution 
du coût carburant dédié au trajet maison/travail. Pour le territoire, 
c’est une maintenance des routes allégée. Pour l’entreprise, c’est 
une empreinte carbone améliorée. Enfin pour nos enfants, c’est 
l’assurance d’un monde plus sûr et plus propre. 
Nous sommes tous et toutes gagnant·tes au chargement de 
l’application KAROS sur nos téléphones !

Sébastien, covoitureur assidu
Je pratique le covoiturage depuis plusieurs années, pour les trajets 
longues distances. Dès que je dois réaliser des déplacements, si 
aucun trajet proposé par un covoitureur ne correspond à mon besoin, 
je propose deux à trois places de covoiturage maximum, pour que 
les passagers soient à l’aise. Si l’aspect financier est indéniable, le 
covoiturage me donne le sentiment que le temps passe plus vite et 
m’a permis de rencontrer de nombreuses personnes passionnantes. 
L’application courte distance proposée par la CCEPPG me donnera 
l’occasion de covoiturer plus souvent, tout en limitant l’usure de mon 
véhicule ou en amortissant financièrement mon déplacement. 

TAULIGNAN

16.5 km 

VISAN

 + 2 e

    
-1 e -1 e

RÉAUVILLE

19 km

MONTÉLIMAR

 + 6 e

    
-1 e -1 e -1 e -3 e

VALRÉAS

32 km

PIERRELATTE

 + 4,40 e

    

              
-1,20 e -1,20 e -2 e

GRILLON

29 km

VAISON LA ROMAINE

 + 6 e

    
-1 e -1 e -1 e -3 e

CHIFFRES CLÉS 
DU TERRITOIRE

  �89 % des actifs se rendent  
au travail en voiture

72 %  des déplacements tous motifs 
confondus sont réalisés en voiture 
individuelle

  �29 km  
Trajet moyen constaté

62 % des actifs vivent et travaillent 
sur le territoire (5 225 déplacements)

�   �2 personnes 
en moyenne par véhicule

20 %  se déplacent vers une autre 
commune du territoire (1 733 flux)

  � 2/3 des trajets sont 
inférieurs à 30km

41 %  travaillent dans leur commune 
de résidence (3 492 actifs) et effectuent 
des déplacements courts.

   �38 % des actifs 
sortent du territoire soit 
3 257 déplacements.

+ de 1800  actifs externes entrent 
sur la CCEPPG pour travailler.

Sources  : Observatoire du covoiturage et 
Schéma directeur des mobilités et mobilités 
actives de la CCEPPG approuvé en juin 2024.

Comment ça marche ?
1. �Téléchargez gratuitement l’application
2. �Créez un compte
3. �Choisissez votre rôle (conducteur, 

passager, alternant)
4. �Renseignez vos adresses de domicile et 
de travail (si vous êtes un covoitureur 
actif)

5. �Renseignez vos horaires suivant votre 
planning de la semaine

6. �Rattachez-vous à votre employeur
7. �L’application vous propose des 
personnes sur votre trajet

8. �Faites une demande de covoiturage ou 
envoyez un message

9. �Elle est acceptée ? En voiture !

�Vous êtes covoitureur occasionnel et 
souhaitez proposer de partager un 
trajet pour vous rendre à un rendez-
vous médical ou faire une course 
personnelle ? proposez un « trajet flash »

   
Conducteurs :  

2 e par passager  
pour le 30 premiers km (+0,10 e/km) 

dont 1 e pris en charge par la CCEPPG
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POUR UNE MOBILITÉ 
DE PROXIMITÉ DURABLE
Un clic, un siège, un trajet : découvrez Karos, l’application de 
covoiturage qui rapproche les conducteurs et les passagers ! 

    
Passagers : 

1 e les 30 premiers km,  
puis 0,10 e/km

Mon interco’infos / Éte 2025 // Page 6
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COORDONNÉES 
14 ancienne Route de Grillon
84600 VALREAS 
04 90 35 52 65
www.pergola-bioclimatique-france.com

   �DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE

FOCUS SUR  
L’ENTREPRISE FOURNIER

L’entreprise Fournier fabrique des per-
golas bioclimatiques et des carports 
pour les installateurs professionnels.
Elle emploie 18 personnes pour un 
chiffre d’affaires de 4 Millions d’euros.
Rencontre avec Laura Schohn, et son 
papa, Michel Fournier, respectivement 
directrice et Président Directeur 
Général de l’entreprise SAS FOURNIER, 
locataire depuis 2020 de près de 
10.000  m² de l’hôtel d’entreprises de 
l’Espace Germain Aubert.

Pouvez-vous nous faire l’historique de 
votre entreprise ?
L. Schohn : L’entreprise a été créée en avril 
1992, et était alors installée rue Anatole 
France, dans un ancien bâtiment Marinier 
à l’époque. Mon papa, Michel, fabriquait 
seul des stores. Il a ensuite fait de la pose 
de menuiseries, volets battants, volets 
roulants, portes de garage… tout ce qui 
était lié à la fermeture de bâtiments. Devant 
la charge de travail et l’activité qui ne cessait 
de croitre, il a commencé à recruter un, puis 
plusieurs salariés.
Vers 2012, l’entreprise a été transférée dans 
les anciens locaux de Leclerc Loisirs, sur 
la route de Nyons dans des locaux plus 
adaptés.
M. Fournier : En 2008, j’ai posé une pergola 
fabriquée par un concurrent et il y a eu un 
litige sur le produit. De là, il m’est venu l’idée 
de l’améliorer. J’ai planché pendant une 
année sur un prototype et ses évolutions. 
En 2009, je l’ai présenté au Salon de Paris 
du bâtiment – Bâtimat – et on a reçu un 
excellent accueil, c’est qui m’a décidé de le 
faire breveter et commercialiser.

Quel était la nouveauté apportée au 
produit initial ?
M. Fournier  : J’ai simplifié le montage et la 
conception pour permettre une installation 
plus facile et éviter les litiges, comme cela 
a pu se produire. C’était une usine à gaz au 
départ et mon brevet a permis de faciliter 
le travail de mes collaborateurs lors de la 
pose. On a du coup basculé à 100% sur la 
pergola et arrêté la menuiserie.

Vos besoins en superficie ont 
probablement dû être revus à la hausse ?
L. Schohn : Tout à fait, en 2020, nous avons 
appris que Tiroclas avait libéré de l’espace 
dans les locaux de la CCEPPG et avons eu 
vent que plusieurs lots seraient disponibles 
dans l’ancienne usine. Nous avons été 
patients car nous voulions absolument 
rester sur Valréas.
Nous avons donc commencé par louer 
3386 m² en février 2020. 
Nous avions besoin de plus encore et avons 
sollicité la CCEPPG pour nous permettre 
de louer 4835 m² (+1449 m² en mars 2022), 
puis 9484 m² (+4 649 m² en janvier 2025, 
après le départ de WKW).
Nous avons maintenant la surface 
nécessaire à notre activité. Depuis début 
2024, nous avons élargi notre gamme au 
Carport (abri-voiture qui là encore nécessite 
des surfaces de stockage plus importantes).

Etes-vous satisfait de votre accueil et 
comment s’est-il passé ? En quoi la 
CCEPPG vous a été utile dans votre 
projet ?
L. Schohn  : Nous avons été parfaitement 
accueillis par la Communauté des 
Communes. Il y a une proximité, une 
entraide, et l’on trouve toujours une écoute 
attentive et un espace de discussion.
L’emménagement dans les locaux de 
la CCEPPG nous a permis de gagner 
évidemment en place, mais aussi et surtout 
en productivité. Nous avons pu modifier 

notre process de fabrication. Les salariés 
bénéficient de bonnes conditions de travail 
avec une activité complète en rez-de-
chaussée où tout est à portée de main. 
L’espace disponible nous a également 
permis d’embaucher en fonction de nos 
besoins et nous avons à ce jour 18 salariés.
On se connait quasiment tous avec nos 
voisins et nous nous rendons service. C’est 
un peu comme si nous étions dans une 
grande maison avec plusieurs familles et 
c’est un concept que j’apprécie.

Y’a-t-il de nouveaux projets en cours ?
L. Schohn  : Nous souhaiterions agrandir 
notre gamme d’options et les fabriquer 
nous-mêmes. Nous fabriquons nos pergolas 
et carports mais nous sous-traitons toutes 
les «  fermetures » autour. Vu la place que 
nous avons maintenant, nous pouvons nous 
le permettre.

Michel Fournier et Laura Schohn

Le 15 mai dernier, la salle polyvalente du Vignarès à Valréas  
a accueilli la 10ème édition de Contact’Emploi.

   �DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE

C2EG : UN RÉSEAU DYNAMIQUE AU SERVICE  
DE L’ÉCONOMIE LOCALE

Depuis sa création en mars 2014, le Club des entrepreneurs de l’Enclave des Papes et des Pays de Grignan (C2EG) 
rassemble les forces vives économiques de notre territoire. Cette association fédère aujourd’hui plus de quarante diri-
geants d’entreprises, représentant près de 1 500 emplois locaux et un large éventail de secteurs d’activité.

La mission du C2EG s’articule autour 
de trois axes essentiels : créer du lien 
entre entrepreneurs, encourager l’esprit 
d’entreprise et soutenir le développement 
économique territorial. Animé par un bureau 
de neuf membres et accompagné par un 
agent de la CCEPPG, le club privilégie 
une approche facilitatrice et collaborative 
basée sur le partage d’expériences et la 
convivialité.

Tout au long de l’année, diverses manifes-
tations et rencontres rythment la vie asso-
ciative, offrant aux adhérents des moments 
d’échange privilégiés.

CONTACT’EMPLOI :  UN CANDIDAT, 
UNE ENTREPRISE, UN JOB
Parmi les initiatives phares du C2EG figure 
«  Contact’Emploi  », un événement annuel 
sous forme de «job dating» qui rapproche 
directement employeurs et candidats. 

Le principe ? Une approche simple et 
accessible où les demandeurs d’emploi ou 
de stage se présentent, CV en main, pour 
des entretiens express d’une dizaine de 
minutes.

Cette formule innovante court-circuite 
les difficultés des recherches d’emploi 
traditionnelles en favorisant la rencontre 
humaine directe entre les talents du 
territoire et les entreprises qui recrutent.

UNE DIXIÈME ÉDITION RÉUSSIE
Le 15 mai dernier, la salle polyvalente du 
Vignarès à Valréas a accueilli la 10ème édition 
de Contact’Emploi. Avec 17 entreprises 
participantes (dont 15 adhérentes au C2EG) 
et 84 offres représentant plus de 100 postes 
à pourvoir, cette édition a confirmé la 
vitalité de notre tissu économique local et 
l’efficacité de ce format d’échange privilégié.

la vie de l’intercola vie de l’interco



  ENFANCE JEUNESSE ET SOLIDARITÉ

L’ALSH LA BOÎTE À MALICE A UN NOUVEAU DIRECTEUR !

Après de nombreuses années passées en gestion déléguée, la CCEPPG a fait le choix cette année de 
recruter un directeur pour son accueil de loisirs intercommunal La Boîte à Malices. Romain FOURIS a donc 
intégré les effectifs fin janvier et a rapidement pris ses marques. Fort de son expérience et de son approche 
pédagogique, Romain fait déjà l’unanimité, que ce soit au niveau de l’équipe d’animation, elle aussi recrutée 
dorénavant par la CCEPPG, les familles ainsi que les communes accueillantes. Après deux sessions sous 
son impulsion, le directeur a réussi à fidéliser une grande partie de l’équipe, pour le plus grand plaisir des 
enfants mais également des parents, qui semblent apprécier cette continuité dans l’encadrement et les 
animations proposées !
Pour inscrire vos enfants - de 3 à 12 ans - rdv sur le portail famille de la CCEPPG :  
www.cceppg.portailenfance.fr. Places limitées.

Zoom sur...
LE COÛT DE NOS DÉCHETS

la vie de l’intercola vie de l’interco
  MOBILITÉ

FOCUS SUR « SAVOIR ROULER À VÉLO » PROPOSÉ PAR LA CCEPPG

Le jour de la sortie 
j’étais trop content et 

maintenant grâce 
à vous je peux 

traverser pour aller 
voir ma mamie. 

Roméo

Merci Vincent, j’ai 
beaucoup appris ce qu’il 
fallait faire à vélo et j’ai 

adoré la sortie. 
Ancséna

  �FINANCES

LE BUDGET DE LA COMMUNAUTÉ DE COMMUNES  
EN UN COUP D’ŒIL

LA CCEPPG DANS LE PELETON DE TÊTE

Le budget se répartit entre les différentes 
commissions et permet le financement 
des actions dans les grands domaines de 
compétences de la CCEPPG.

Les 20,5 millions d’euros du budget prévisionnel 
2025, représentent les dépenses réelles de la 
Communauté et se ventilent entre le fonctionnement 
(77%) et la part consacrée à l’investissement (23%).
Avec près de 29% de son budget (près de 6 
millions d’euros), le plus gros poste de dépenses 
de la Communauté de Communes est consacré à 
la redistribution de la fiscalité à ses 19 communes, 
pour leur permettre de mener à bien leurs 
propres projets (mécanisme des attributions de 
compensation).

L’une des principales données concernant la santé financière des 
collectivités est la capacité d’autofinancement nette (= CAF). Cet 
élément correspond comptablement au résultat de fonctionnement 
(dépenses – recettes) auquel est rajouté le poids du remboursement 
en capital des emprunts contractés par la collectivité sur l’exercice.

La CCEPPG s’appuie sur le Comité Départemental de 
la Drôme pour la mise en œuvre terrain du dispositif 
« Savoir Rouler à vélo ». 
Lors de l’année scolaire 2024-2025, près de 200 élèves 
des écoles de Grignan, Montbrison sur Lauzon, Saint 
Pantaléon les Vignes, Roussas, Réauville, Taulignan, 
Richerenches et Visan ont validé la formation, 
certifiée par la remise d’un diplôme et récompensée 
par une sonnette vélo offerte par la CCEPPG.
La CCEPPG reconduira le dispositif, pour les écoles 
volontaires, dès la rentrée 2025.

CCEPPG - Évolution CAF NETTE
2020 2021 2022 2023 2024

 574 548 € 908 016 € 847 893 € 1 434 006 € 2 197 090 €

Soit € par habitant

24 € 39 € 36 € 61 € 94 €
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J’ai bien aimé 
quand on utilisait 

les panneaux, car, du 
coup, mes parents me font 

confiance si j’ai envie d’aller 
chez une copine, pas trop 

loin, à vélo.  
Lilou

J’ai adoré la sortie à 
vélo car avec mon 
groupe ça nous a 

beaucoup plu et merci 
à la Communauté 
de Communes et à 

Vincent. Elina

La formation «Savoir rouler à vélo» permet aux enfants de bénéficier des apprentissages nécessaires à une réelle autonomie à 
vélo avant l’entrée au collège. Si l’objectif est d’apprendre à chaque enfant les bons réflexes pour pratiquer le vélo en sécurité, il 
est également pédagogique : sensibiliser les générations futures à l’usage de mobilités plus respectueuse de l’environnement.  

BUDGET 2025 

20,5  
MILLIONS D’E

17 %
Commission 
Enfance Jeunesse

5 %
Aménagement 
& cohérence  
Territoriale

29 %
Restitution fiscalité 
aux communes

13 %
Administration 
générale

0,05 %
Campus  

Connecté

11 %
Développement 

Economique / 
Tourisme

25 %
Commission 

Développement 
Durable

A noter qu’en 2024, ce 
coût était de 31 € pour 
la collecte et 52 € pour 
le traitement.

*chiffres basés sur les 
prévisions 2025

Pour 100 euros dépensés, la CCEPPG consacre* : 

Frais de personnel 10e

Coût de collecte 28e

Coût de traitement 49e

Autres coûts 13e  
(entretien du matériel, 

animation, dotation 
amortissement, ...)

TÉMOIGNAGE
Vincent Montalon CODEP26

Depuis quelques années maintenant, je 
me rends dans les écoles du territoire 

pour enseigner les bonnes pratiques du 
déplacement à vélo en sécurité. Les enfants 

prennent cela avec sérieux et progressent très 
vite au fur et mesure des séances. Le niveau 

est parfois très différent suivant les élèves mais 
tous finissent par obtenir la certification. Ma 
plus grande fierté c’est de voir des enfants 
qui ne savaient pas faire du vélo, finir par 
se déplacer avec aisance. Je croise aussi 

régulièrement des enfants qui vont à l’école en 
vélo après un cycle. C’est à cet âge-là que les 

bons réflexes s’acquièrent pour la suite.

97 €
Département94 €

CCEPPG 

90 €
Région

61 €
Intercos similaires

Zoom sur...

COMPARAISON CAF 2024
Données nationales - source DGFIP
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  �ENFANCE JEUNESSE  
ET SOLIDARITÉ

SEMAINE DE LA PETITE 
ENFANCE 2025

Pour cette deuxième participation à la 
« Semaine nationale de la petite enfance » qui 
a eu lieu du 17 au 22 mars 2025, une quinzaine 
d’animations a été proposée aux parents, 
enfants mais aussi professionnels de la Petite 
Enfance, sur le thème du jeu, fil conducteur 
cette année !

 DÉVELOPPEMENT DURABLE

COMPOSTAGE COLLECTIF

Les placettes de compostage collectif continuent d’être 
installées sur le territoire de la CCEPPG ! 

Depuis début 2025, 10 nouvelles placettes ont été mises en service.

• �À Valréas : Route de Nyons (à côté de l’aire de camping-car), 
au PAV d’Intermarché (rue St-Exupéry), au PAV de Champferrier 
(route de St Pierre), au PAV contre allée route d’Orange (à côté 
de Pouzol), au PAV de la salle du Vignarès, au PAV de la Cité du 
Végétal, au nouveau PAV de la place de la République.

• �À Chamaret : au PAV de la route de Colonzelle.
• �À Montségur : au PAV du Cimetière.
• �À Richerenches : au PAV de la Coronne.
Pour trouver le PAV ou la placette de compostage 
collectif au plus près de chez vous, consultez la 
carte de la CCEPPG en scannant le QR code :

PAV : point d’apport volontaire

  �ENFANCE JEUNESSE ET SOLIDARITÉ

BIENTÔT UN NOUVEL ESPACE 
DÉDIÉ À LA PETITE ENFANCE 
À VALRÉAS

Le chantier du bâtiment qui abritera bientôt (au 
quartier Les Cartonnières) les nouveaux locaux de la 
crèche « Lis Amourié », du Relais Petite Enfance (RPE) 
communautaire et du futur Lieu d’Accueil Enfants-
Parents (LAEP) avance bien. Les murs sont désormais 
montés et le toit posé ! Les équipes poursuivent les 
travaux tout au long de l’été, afin de permettre d’offrir 
une livraison du chantier au plus tôt.

Valréas – PAV de la place de la République


